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Lettre d’actualitées

Edito

Dans ce numéro... En ce début d’année 2025, le comité de la Charte
Accueil Réussi est heureux de vous présenter ses meilleurs
veeux et d'aborder le calendrier des prochains mois qui
. s'annoncent riches et denses. Le comité vous proposera
Edito Par M.Anquetil du , o , i .
SDJES] 4 deux autres lettres d'actualités au cours de I'année afin de

vous tenir informés des activités en lien avec la charte ainsi

que des dates a retenir.

Retour surla soiree de Parmi les priorités du collectif, nous aurons a coeur de
reengagement

marquer le réengagement des signataires dans la démarche
de la Charte accueil réussi au travers, notamment, de la
soirée de réengagement des signataires qui vous sera

Focus sur les signataires présentée en page suivante.

Le réengagement des signataires répond

premierement au besoin de relancer la dynamique au sein du
Actualisation du nouveau

" réseau et deuxiemement de recréer du lien entre les
site internet

établissements sociaux et médico-sociaux et les
organisateurs d'accueil collectifs de mineurs apres la crise

sanitaire de la COVID-19.

Dates a retenir et actualités

des partenaires i L
Nous aurons également le plaisir de vous proposer en

2025 deux journées thématiques construites autour des

attentes et des besoins des membres du réseau, ainsi que la

semaine « initiative inclusion » au cours du mois de mars.
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Soirée de reengagement
des signataires

La Charte Accueil Réussi a eu le plaisir d'organiser une soirée de réengagement a destination de

ses signataires le 27 janvier 2025 a la maison des associations de Caen.

Tout d'abord, un temps d’'accueil a été proposé. Le
Service Départemental de la jeunesse, de 'engagement et
du sport du Calvados (SDJES du 14) a rappelé I'historique
de la Charte, ses objectifs, son fonctionnement, les
engagements et les avantages des organismes
signataires. Ensuite, un tour des actualités a été réalisé
par la coordinatrice. Enfin, les Francas du Calvados ont
témoigné des actions opérationnelles mises en place sur
leurs accueils collectifs de mineurs (ACM) pour faciliter
I'accompagnement des enfants et des jeunes a besoins
particuliers. A l'aide dune vidéo témoignage, les
participants ont pu assister au parcours d'un jeune

accueilli au local de Saint André sur Orne. Ainsi, ils ont pris

connaissances des adaptations pour celui-ci.

Dans un second temps, Aurélien Pellegrinelli, dit « Aureldys », a animé une conférence gesticulée.
Mélant théorie (savoirs froids) et expériences personnelles (savoir chauds), il a invité les participants a
réfléchir autour de la place de I'enfant dans la société, a son accompagnement par les institutions (famille,
école, ACM...) et a questionné la notion d'inclusion dans un monde encore marqué par des normes

validistes. (lien vers le résumé de sa conférence : https://conferences-gesticulees.net/conferences/cahier-

de-liaison-dun-educateur-dyslexique/)

La soirée s’est cloturée par un moment de convivialité autour d'un buffet partagé, permettant aux

personnes présentes d'échanger et de renforcer leur engagement commun en faveur d’'un accueil inclusif.
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Qui sont les signataires de la
Charte Accueil Réussi ?

Les signataires de la charte sont :

e Des organisateurs d’accueils collectifs de mineurs
(associatifs ou collectivités) ;

. e Des structures de I'éducation spécialisée ;

fonctionnement ¢ Des institutions ;

e D’autres associations ou structures qui partagent les
valeurs et objectifs de la charte.

Projet de

La Charte comprend 27 signataires, a savoir :

e 20 organisateurs d’ACM soit 69 sites recevant et
accompagnant du public ;

e 2 structures de I'éducation spécialisée ;

e 1 association ou structure partageant les valeurs de la
Charte ;

e 4institutions.

L'objectif sur les années a venir est d’automatiser la procédure
suivante :

1/ Janvier : Envoie du questionnaire de réengagement d chaque
signataire

Procédure

2/ Février : Envoie du questionnaire bilan a chaque site. Chaque
directeur/directrice d'ACM fait remonter des données en lien
avec leurs situations d’inclusion.

3/ Mars : Présentation du bilan de I'année écoulée au COPIL
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Actualités

Un nouveau site internet atirayant !

La Charte Accueil Réussi a actualisé son site internet.
Ne manquez pas son espaces ressources a destination des
professionnels et des familles !

https://charte-accueil-reussi.org/espace-ressources/

Je participe a la semaine initiative inclusion du
17 au 21 mars 2025 !

Au programme :

‘K e La Charte invite ses ACM signataires a animer, au sein de leur
structure, une activité en lien avec I'inclusion. L'objectif 2
Sensibiliser les collectifs a la difféerence | Quand 2 Un jour de la
J i ‘ \ semaine. Inscription :_ici

Tous oirré%esn;rs,
. ET ALORS ?
Actu partenaires ! sercrediing mars

10h a 18hoo Atelier fresque
a l'espace Coisel de

Saint André sur Orne

Le 19 mars 2025 se tiendra la journée de lutte contre les
discriminations « Tous différents, et alors ? ». Les Francas du
Calvados convient les accueils de loisirs, les locaux de

jeunes et les établissements spécialisés a se réunir, Enfants

z o o by . o ol (¢ 6-10 ans

echanger et participer a divers ateliers. — 10h-12h
e Inscription groupe enfants (matin) : ici

e Inscription groupe ado (aprés-midi) : ici x
Ados
11-17 ans

Pour plus d'informations, veuillez contacter Fadimé Tugay 156-18h

a I'adresse suivante : ftugay@francas-calvados.fr
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