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Dans ce numéro...

Edito par Elise DOIX du
RSVA — membre du
COPIL

Lumiére sur les
nouveaux signataires
de la Charte :
I'association sociale et
populaire — Claire et
vous // I'association Les
Esprits Atypiques

Date a retenir et
actualité
départementale

Justine Ricard

Edito

En ce début d'année, nous sommes heureux de vous
adresser la premiere lettre d'actualités de la Charte Accuell
Réussi. L'occasion pour nous de vous adresser nos meilleurs voeux
et de mettre en lumiere I'engagement de chacun autour de
I'accueil des enfants et des jeunes a besoins particuliers.

Accueilllir, c'est avant tout prendre le temps de connaitre
un enfant, d'écouter sa famille et d’adapter sa pratique afin de
proposer un accueil plus inclusif, adapté a tous. Chaque jour, sur
le territoire du Calvados, des équipes d'animation s’engagent
avec professionnalisme et bienveillance afin de permettre a
chaqgue enfant de trouver sa place en accueil collectif.

La Charte Accueil Réussi accompagne cefte volonté
d’inclusion, en soutenant les acteurs de terrain, en favorisant le
partage d’expérience et en apportant des ressources concretes.
A cet effet, la « Malle aux trésors » a été actualisée afin de vous
présenter de nouveaux outils d’accompagnement pratiques
autour de diverses thématiques : besoins sensoriels, favoriser le
développement de I'autonomie, jeux inclusifs et sensibilisation au
handicap.

En ce début d'année, nous aurons également plaisir
recevoir les Référents de la Charte Accueil Réussilors d'une
journée départementale intitulée : « Formaliser le réle des
référents et outiller I'équipe d'animation », le jeudi 12 février 2026
a Hérouville-Saint-Clair.

C'est O travers cette lettre d'actualités que nous
souhaitons valoriser les initiatives locales et contribuer a faire vivre
une culture d'accueil respectueuse des besoins et des
potentialités de chaque enfant et adolescent.

L'accuell inclusif n'est pas une exception, mais une
démarche collective, construite pas a pas.

charte.accueilreussil4@gmail.com 0607017524
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Depuis novembre 2025, [|'association sociale et
populaire-Claire et vous est signataire de la Charte

Accueil Réussi.

Titulaire du dipléme d’Etat de monitrice éducatrice et

forte de ses expériences dans le secteur de I'animation
(directrice d’'accueil collectif de mineurs, formatrice

BAFA...), Claire propose :

e Des accompagnements individuels pour les mineurs et les adultes en situation de
handicap (conventionnée avec le PCPE) ;

e Infervention aupres des familles aidantes dans le cadre de la plateforme de répit
« Parenthese » (RSVA) ;

e Des formations a destination des professionnels de I'éducation, de I'animation et du
social ;

e Des conférences adaptées au tout public ;

e Des ateliers thématiques en groupe : Les ateliers "sport ensemble”, I'atelier des

émotions, et bien d'autres.

Contact:

e Siteinternet :ici

e Mail : claireetvous.assosocialpop@gmail.com
e N°de téléphone : 06.59.31.97.21

Justine Ricard charte.accueilreussil4@gmail.com 0607017524


https://claireetvous.fr/
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Engagée en faveur des personnes ayant un frouble du neurodéveloppement,
I'association Les Esprits Atypique rejoint également les signataires de la Charte

Accueil réussi en novembre 2025.
L'objectif principal de cette association 2 Sensibiliser aux froubles du déficit de

I'attention avec ou sans hyperactivité (TDAH), aux froubles du spectre de I'autisme

(TSA) et aux froubles dys.

@ Les Esprits Atypiques

L'association Les Esprits Atypiques propose qinsi ;

e Des outils de sensibilisation (ex : affiches) ;

e Des formations a destination des professionnels de I'éducation, de la santé,
du social et des formateurs : « Comprendre, reconnaditre et accompagner les
personnes présentant un ou plusieurs troubles neurodéveloppementaux » ;

e Renseignement sur le processus de diagnostic et orientation vers les

professionnels compétents.
Contacts:

e Siteinternet :ici

e Mail : contact@les-esprits-atypiques.org

Justine Ricard charte.accueilreussil4@gmail.com 0607017524


https://les-esprits-atypiques.org/
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Actualites

Quand ? Le 12 février 2026

Ou ?Siege de I'AROEVEN, 4 avenue du Parc Saint André,
14200 Hérouville Saint Clair

Lien d’inscription : ici

Au programme :

Exclusivement a destination des référents Charte Accueil Reéussi, les objectifs de cette
journée seront de :

e Définir collectivement les missions rattachées a ce statut ;

e Découvrir les nouveaux outils de la malle aux trésors (anciennement malle

handicap) et la maniere dont les professionnels de terrain peuvent les utiliser.

En cohérence avec les priorités du Schéma Départemental des Services aux Familles du
Calvados (SDSF 14) 2023-2025, un appel & projet visant & créer un podle d’'appui et de
ressources handicap a été publié. Couvrant les secteurs de la petite enfance, de
I'enfance et de la jeunesse, le dispositif facilitera les parcours des mineurs en situation de
handicap ou engagés dans un parcours de diagnostic vers I'acces au milieu ordinaire.
Un accompagnement des familles et des professionnels sera ainsi proposé. Une mise en
place est prévue courant mars 2026.

Pour en savoir plus : ici.
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https://sphinxadmin.ufcv.fr/SurveyServer/s/fom59h
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/141/Partenaires/AAP%20Pole%20ressource%20handicap%2014-15_12_25.pdf

